
日　時：平成21年 2月21日（土） 13：30～17：00
場　所：はまぎんホール　ヴィアマーレ
　　　　（横浜市西区みなとみらい3-1-1　1 階）

主　催：学校法人ソニー学園湘北短期大学
後　援 : 神奈川県教育委員会

〒243-8501　神奈川県厚木市温水428　湘北短期大学　
「リベラルアーツセンター  特色GPフォーラム」係
TEL.046-247-3131　FAX.046-247-3667

お問い合せ 湘北短期大学
学校法人　ソニー学園

少子高齢社会を迎え、産業・経済の構造的変化や雇用の多様化・流動化等が顕著になる中で
大学はユニバーサルアクセスの時代に突入し「キャリア教育」の重要性が指摘されている。

職業を持った社会人に求められる能力は何か、
それに応える人材を育成するために中等─高等教育機関はどのような教育システムを提供できるのか。

そのような教育システムを考える上で、初等・中等教育で配慮すべき事はあるのだろうか。
現代の社会で求められている職業人像を明確にしながら、そのような人材を育成するために

高校と大学が連携して果たす役割は何かを考える。

●第一部　講演（13：30～）

●第二部　パネルディスカッション（15：20～）

初等・中等教育に於ける問題点
企業人に要求される能力

（プロダクティビティ重視）を高校̶
大学でどのようにして身につけるか

企業人として必要な能力
（クリエイティビティ重視）を高校̶
大学でどのようにして身につけるか

プログラム

コーディネーター

パネラー

◎全国高等学校教員へのアンケート結果報告
◎初等・中等教育、高等教育によって実現される現代型社会人育成教育について

①申し込み用紙に必要事項ご記入のうえFAXにてお申し込みください。
②下記アドレスまで、件名を特色ＧＰフォーラムとして、申込用紙に記載のある必要事項を送信ください。

  LAC@shohoku.ac.jp
参加お申し込みは

少子高齢社会を迎え、産業・経済の構造的変化や雇用の多様化・流動化等が顕著になる中で少子高齢社会を迎え 産業・経済の構造的変化や雇用の多様化・流動化等が顕著になる中で
大学はユニバーサルアクセスの時代に突入し「キャリア教育」の重要性が指摘されている。大学はユニバ サルアクセスの時代に突入し「キャリア教育」の重要性が指摘されている大学 サ 時代 突入 「 教育」 要性 指摘

特色ある大学教育支援プログラム（特色GP）フォーラム

「現代型社会人育成のための高大連携」

ソニー株式会社　人事部門採用部統括部長

松久  功氏

1985年　ソニーに入社。
国内営業（ルートセールス）を経験した後、国内営業部門の
担当人事を皮切りに人事キャリアを歩む。米国ソニー法人に
おいてグローバルな人事も経験する。帰国後、ソニーグローバ
ルソリューションズ（株）人事総務部長、2008年より　現職。

1971年　（株）横浜銀行入行
1999年　横浜駅前支店長
2002年　浜銀ファイナンス（株）常勤監査役
2002年　神奈川県教育委員会教育局総務室専任主幹
2003年より　現職

1936年長野県生まれ
中学校教員を経て、都内ビル・マンション建設会社に就職。そ
の後、長野県に戻り、県教育委員会指導主事、中学教頭を
経て、92年から校長に。97年から旧真田町教育長、06年
から合併後の上田市教育委員長に。07年に退任し、現在は
教育・食育アドバイザー

教育アドバイザー・食育アドバイザー

大塚  貢 氏

神奈川県立横浜清陵総合高等学校　校長

石川 裕二 氏

湘北短期大学総合ビジネス学科教授

小森潔
湘北短期大学情報メディア学科教授

小棹理子大塚 貢氏  石川裕二氏  松久 功氏
※神奈川県教育委員会から
　1名ご参加いただく予定です。


